
Экономически активное население – лица в возрасте, установленном для измерения экономической 
активности населения, которые в рассматриваемый период (обследуемую неделю) считаются занятыми или 
безработными. Численность экономически активного населения включает данные о занятых в экономике и 
безработных, полученные по материалам выборочных обследований населения по проблемам занятости.  

Занятые в экономике – лица, которые в рассматриваемый период выполняли оплачиваемую работу по 
найму, а также приносящую доход работу не по найму как с привлечением, так и без привлечения наемных работников. 
В численность занятых включаются лица, которые выполняли работу в качестве помогающих на семейном 
предприятии, лица, которые временно отсутствовали на работе, а также лица, занятые в домашнем хозяйстве 
производством товаров и услуг для продажи или обмена. 

Безработные (применительно к определениям Международной организации труда) – лица в возрасте 
15–72 лет, которые в рассматриваемый период удовлетворяли одновременно следующим критериям: 

– не имели работы (доходного занятия); 
– занимались поиском работы, т.е. обращались в государственную или коммерческую службы занятости, 

использовали или помещали объявления в СМИ, интернет, непосредственно обращались к администрации 
предприятия или работодателю, использовали личные связи и т.д., или предпринимали шаги к организации 
собственного дела; 

– были готовы приступить к работе в течение обследуемой недели. 
Обучающиеся в образовательных учреждениях, пенсионеры и инвалиды учитываются в качестве безработных, 

если они не имели работы, занимались поиском работы и были готовы приступить к ней. 
Данные о среднегодовой численности занятых в экономике формируются по основной работе 

гражданского населения один раз в год при составлении баланса трудовых ресурсов на основе сведений организаций, 
материалов выборочного обследования населения по проблемам занятости, данных органов исполнительной власти. В 
среднегодовую численность занятых включаются работающие иностранные граждане, как постоянно проживающие, так 
и временно находящиеся на территории Российской Федерации. 

Безработные, зарегистрированные в государственных учреждениях службы занятости населения – 
трудоспособные граждане, не имеющие работы и заработка (трудового дохода), проживающие на территории 
Российской Федерации, зарегистрированные в государственных учреждениях службы занятости населения по месту 
жительства в целях поиска подходящей работы, ищущие работу и готовые приступить к ней. 

Уровень зарегистрированной безработицы – отношение численности безработных, зарегистрированных в 
государственных учреждениях службы занятости, к численности экономически активного населения, рассчитанное в 
процентах. 

Численность незанятого населения в расчете на одну заявленную вакансию рассчитывается как 
отношение численности лиц, не занятых трудовой деятельностью, состоящих на учете в государственных учреждениях 
службы занятости, к числу вакансий, заявленных работодателями. 

Заявленная работодателями потребность в работниках – число вакансий (требуемых работников), 
сообщенных организациями в государственные учреждения службы занятости населения. 

Удельный вес численности работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными условиями 
труда, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием вредных и (или) опасных условий 
труда на общую численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах). 

Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных с тяжестью трудового 
процесса, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием фактора тяжести трудового 
процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую численность работников 
соответствующих видов экономической деятельности (в процентах). 

Удельный вес численности работников, занятых на работах, связанных с напряженностью 
трудового процесса, исчисляется делением численности работников, работающих под воздействием фактора 
напряженности трудового процесса, признанного идентифицированным вредным и (или) опасным фактором, на общую 
численность работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах). 

Удельный вес численности работников, которым установлен хотя бы один вид гарантий и 
компенсаций, исчисляется делением численности работников, имеющих право хотя бы на один из основных видов 
компенсаций, предоставляемых им за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, на общую численность 
работников соответствующих видов экономической деятельности (в процентах). 

При этом каждый работник может иметь право на один или несколько видов компенсаций: оплату труда в 
повышенном размере за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, дополнительный  ежегодный 
оплачиваемый отпуск, сокращенный рабочий день с сохранением заработной платы, бесплатное лечебно-
профилактическое питание, бесплатное получение молока или других равноценных пищевых продуктов, бесплатный 
медицинский осмотр, досрочное назначение страховой пенсии по старости. 

К числу пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на один 
рабочий день и более и со смертельным исходом относятся лица, пострадавшие при исполнении ими трудовых 
обязанностей или работ на территории организации и в других случаях, предусмотренных законодательством 
Российской Федерации, и подлежащие учету на основании нормативных документов. 

Статистическое наблюдение за травматизмом на производстве ведется с 2004 года по видам экономической 
деятельности: по организациям (без субъектов малого предпринимательства) – сплошным методом, по субъектам 
малого предпринимательства – выборочным методом. 

 


