
Неполная занятость и движение работников организаций
Ленинградской области в 4 квартале 2018 года1)

1.Неполная занятость работников
Работавшие неполное рабочее время Находившиеся в простое

по вине работодателя и по
причинам, не зависящим от
работодателя и работника

Находившиеся в отпусках
без сохранения заработной
платы по письменному
заявлению работника3)

по инициативе
работодателя

по соглашению
между работником
и работодателем2)

человек в % к списоч-
ной численно-
сти на конец
квартала

человек в % к списоч-
ной численно-
сти на конец
квартала

человек в % к списоч-
ной численно-
сти на конец
квартала

человек в % к списоч-
ной числен-
ности на конец
квартала

Всего 190 0,0 6644 1,7 1603 0,4 37837 9,8
в том числе по видам
экономической деятельности:

сельское,
лесное хозяйство, охота, ры-
боловство и рыбоводство 4 0,0 213 1,2 1 0,0 1901 10,8
добыча полезных ископаемых 41 1,1 20 0,6 – – 878 24,4
обрабатывающие производства 123 0,1 628 0,7 1426 1,6 14007 15,3
обеспечение электрической
энергией, газом и паром;
кондиционирование воздуха – – 170 0,8 1 0,0 944 4,2
водоснабжение; водоотведение,
организация сбора и утилиза-
ции отходов, деятельность по
ликвидации загрязнений 3 0,0 21 0,3 58 0,9 524 8,5
строительство – – 97 0,3 – – 6566 22,6
торговля оптовая и рознич-
ная; ремонт автотранспорт-
ных средств и мотоциклов 3 0,0 536 1,5 41 0,1 2351 6,8
транспортировка и хранение – – 92 0,3 18 0,1 3187 11,1
деятельность
гостиниц и предприятий
общественного питания – – 509 12,7 1 0,0 418 10,5
деятельность в области
информации и связи – – 22 0,8 2 0,1 135 5,0
деятельность
финансовая и страховая – – 82 2,3 1 0,0 216 6,1
деятельность по операциям
с недвижимым имуществом – – 164 2,7 – – 556 9,0
деятельность профессиональ-
ная, научная и техническая 2 0,0 861 6,5 7 0,1 1109 8,4
деятельность администра-
тивная и сопутствующие
дополнительные услуги 1 0,0 258 5,5 – – 423 9,0
государственное
управление и обеспечение
военной безопасности;
социальное обеспечение 3 0,0 104 0,4 1 0,0 696 2,7
образование – – 1173 2,6 41 0,1 1550 3,4
деятельность в области здра-
воохранения
и социальных услуг 2 0,0 1135 3,1 5 0,0 2056 5,6
деятельность в области
культуры, спорта, организа-
ции досуга и развлечений 8 0,1 426 5,5 – – 269 3,5
предоставление
прочих видов услуг – – 133 9,9 – – 51 3,8
1) По «хозяйственным» видам экономической деятельности.
2) Учтены работники, заключившие с организацией трудовые договоры о работе неполное рабочее время или переведенные с согласия работника (имеется заявление или
подпись работника на соответствующем документе) на работу на неполное рабочее время, а также принятые на половину ставки (оклада) в соответствии со штатным распи-
санием.
3) Численность работников списочного состава, которым были предоставлены отпуска без сохранения заработной платы по письменному заявлению работника в соответст-
вии со статьей 128 Трудового кодекса Российской Федерации, иными федеральными законами либо коллективным договором, а также неоплаченные отпуска по инициативе
работодателя.
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2. Прием и выбытие работников Че-
ловек

Принято
работ-
ников

из них на
дополнитель-
но введенные
(созданные)
рабочие места

Выбыло
работ-
ников

в том числе Численность
требуемых
работников на
вакантные рабочие
места на конец
отчетного квартала

Численность
работников,
намеченных
к высвобожде-
нию в следую-
щем квартале

по
согла-
шению
сторон

в связи
сокраще-
нием
численно-
сти

по
собствен-
ному же-
ланию

Всего 30682 2406 31294 2790 950 24130 12470 788
в том числе по видам
экономической деятельности:

сельское, лесное хозяйство,
охота, рыболовство и рыбоводство 1548 38 1923 85 92 1603 466 2
добыча полезных ископаемых 329 5 445 3 1 335 109 –
обрабатывающие производства 5691 296 5516 592 53 4098 2509 116
обеспечение электрической
энергией, газом и паром;
кондиционирование воздуха 976 3 1262 52 417 600 380 353
водоснабжение; водоотведение,
организация сбора и утилиза-
ции отходов, деятельность по
ликвидации загрязнений 491 14 452 58 14 370 160 1
строительство 4688 350 5389 886 39 4357 1078 31
торговля оптовая и розничная;
ремонт автотранспортных
средств и мотоциклов 5305 373 3925 213 40 3385 1081 36
транспортировка и хранение 2497 70 3303 146 21 2595 984 29
деятельность
гостиниц и предприятий
общественного питания 1332 579 1134 4 – 1045 664 1
деятельность в области
информации и связи 128 6 144 16 5 98 103 12
деятельность
финансовая и страховая 325 13 344 44 13 134 58 22
деятельность по операциям
с недвижимым имуществом 440 49 533 11 35 415 259 15
деятельность профессиональная,
научная и техническая 445 15 600 41 21 449 271 18
деятельность администра-
тивная и сопутствующие
дополнительные услуги 593 28 808 20 44 728 588 –
государственное
управление и обеспечение
военной безопасности;
социальное обеспечение 1183 13 1145 93 18 834 1337 20
образование 2064 73 1753 168 23 1434 474 82
деятельность в области здраво-
охранения и социальных услуг 1990 320 2096 329 87 1291 1762 44
деятельность
в области культуры, спорта,
организации досуга и развлечений 411 35 420 25 21 277 172 6
предоставление
прочих видов услуг 246 126 102 4 6 82 15 –

Структура выбытия работников по причинам

1
8,9% 2

3,0%

3
77,1%

4
11,0%

1 – по соглашению сторон

2 – в связи с сокращением
      численности работников

3 – по собственному желанию

4 – по другим причинам


