
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Неполная занятость и движение работников организаций  
Ленинградской области в 3 квартале 2019 года1) 

1.Неполная занятость работников   
 Работавшие неполное рабочее время  Находившиеся в простое  

по вине работодателя и по 
причинам, не зависящим от 
работодателя и работника 

 Находившиеся в отпусках 
без сохранения заработной 
платы по письменному  
заявлению работника3) 

по инициативе  
работодателя 

 по соглашению  
между работником  
и работодателем2) 

  

человек в % к списоч-
ной численно-
сти на конец 
квартала 

 человек в % к списоч-
ной численно-
сти на конец 
квартала 

 человек в % к списоч-
ной численно-
сти на конец 
квартала 

 человек в % к списоч-
ной числен-
ности на конец 
квартала 

Всего 134 0,0  8600 2,2  1155 0,3  41812 10,8 
в том числе по видам  
экономической деятельности:            

сельское,  
лесное хозяйство, охота, ры-
боловство и рыбоводство 4 0,0  231 1,3  – –  2002 11,5 
добыча полезных ископаемых 34 0,8  66 1,6  – –  822 19,6 
обрабатывающие производства 84 0,1  883 1,0  974 1,1  14900 16,6 
обеспечение электрической 
энергией, газом и паром; 
кондиционирование воздуха – –  182 0,8  21 0,1  1191 5,4 
водоснабжение; водоотведение, 
организация сбора и утилиза-
ции отходов, деятельность по 
ликвидации загрязнений – –  43 0,7  – –  457 7,7 
строительство – –  116 0,4  – –  6645 21,8 
торговля оптовая и рознич-
ная; ремонт автотранспорт-
ных средств и мотоциклов 1 0,0  816 2,3  4 0,0  2716 7,5 
транспортировка и хранение – –  150 0,5  41 0,1  2820 9,8 
деятельность  
гостиниц и предприятий 
общественного питания – –  641 18,2  1 0,0  802 22,8 
деятельность в области 
информации и связи 2 0,1  31 1,4  – –  123 5,6 
деятельность  
финансовая и страховая – –  58 1,5  – –  247 6,4 
деятельность по операциям 
с недвижимым имуществом – –  152 2,3  – –  631 9,6 
деятельность профессиональ-
ная, научная и техническая 3 0,0  845 6,7  37 0,3  1310 10,3 
деятельность администра-
тивная и сопутствующие 
дополнительные услуги – –  603 12,3  – –  658 13,5 
государственное  
управление и обеспечение 
военной безопасности;  
социальное обеспечение 1 0,0  126 0,5  – –  895 3,5 
образование – –  1348 2,9  26 0,1  2451 5,2 
деятельность в области здра-
воохранения  
и социальных услуг – –  1792 4,8  33 0,1  2537 6,8 
деятельность в области 
культуры, спорта, организа-
ции досуга и развлечений 5 0,1  439 5,7  7 0,1  522 6,8 
предоставление  
прочих видов услуг – –  78 6,6  11 0,9  83 7,0 
1) По «хозяйственным» видам экономической деятельности. 
2) Учтены работники, заключившие с организацией трудовые договоры о работе неполное рабочее время или переведенные с согласия работника (имеется заявление или 
подпись работника на соответствующем документе) на работу на неполное рабочее время, а также принятые на половину ставки (оклада) в соответствии со штатным распи-
санием. 
3) Численность работников списочного состава, которым были предоставлены отпуска без сохранения заработной платы по письменному заявлению работника в соответст-
вии со статьей 128 Трудового кодекса Российской Федерации, иными федеральными законами либо коллективным договором, а также неоплаченные отпуска по инициативе 
работодателя. 
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2. Прием и выбытие работников                                                                                                                           Че-
ловек 
 Принято 

работ-
ников 

из них на 
дополни-
тельно вве-
денные 
(созданные) 
рабочие 
места 

Выбыло 
работ-
ников 

в том числе Численность  
требуемых  
работников  
на вакантные  
рабочие места 
на конец отчет-
ного квартала 

Численность  
работников,  
намеченных  
к высвобож-
дению в сле-
дующем квар-
тале 

по  
согла-
шению 
сторон 

в связи 
сокра-
щением 
числен-
ности 

по  
собст-
венному 
желанию 

Всего 34372 1704 37471 2782 740 29242 13345 337 
в том числе по видам  
экономической деятельности:         

сельское, лесное хозяйство,  
охота, рыболовство и рыбоводство 1927 46 2553 82 1 2231 576 16 
добыча полезных ископаемых 357 12 401 8 3 311 78 – 
обрабатывающие производства 5601 232 6671 639 414 4838 2798 92 
обеспечение электрической 
энергией, газом и паром;  
кондиционирование воздуха 1082 21 817 39 4 540 408 4 
водоснабжение; водоотведение, 
организация сбора и утилиза- 
ции отходов, деятельность по лик-
видации загрязнений 544 68 460 45 8 368 186 1 
строительство 5024 123 5995 177 39 5269 1537 52 
торговля оптовая и розничная; 
ремонт автотранспортных 
средств и мотоциклов 5123 162 5225 304 129 4615 925 69 
транспортировка и хранение 2268 123 2326 166 26 1780 1122 8 
деятельность  
гостиниц и предприятий  
общественного питания 894 27 2182 359 – 1808 445 – 
деятельность в области  
информации и связи 152 47 129 17 18 76 82 7 
деятельность  
финансовая и страховая 307 96 500 55 25 178 72 5 
деятельность по операциям  
с недвижимым имуществом 458 15 559 11 2 504 202 4 
деятельность профессиональная, 
научная и техническая 384 19 451 39 23 299 273 1 
деятельность администра- 
тивная и сопутствующие  
дополнительные услуги 772 40 744 72 9 559 557 – 
государственное  
управление и обеспечение  
военной безопасности;  
социальное обеспечение 1461 125 1336 127 12 904 1403 28 
образование 3958 122 3328 250 16 2726 641 11 
деятельность в области здраво-
охранения и социальных услуг 3142 317 2921 345 9 1737 1824 30 
деятельность  
в области культуры, спорта,  
организации досуга и развлечений 773 91 729 22 1 404 199 9 
предоставление  
прочих видов услуг 145 18 144 25 1 95 17 – 

 
 
 
 
 
 
 
 


